
COMUNE DI MONLEALE  

(AL) 

 

DETERMINA N. 17 DEL 10/03/2025   

 

OGGETTO: AVVIO PROCEDURA DI MOBILITÀ, ART. 34 BIS E ART. 30 D. LGS. N. 

165/2001 PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 

POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (AREA ISTRUTTORI) EX 

CATEGORIA C. 

 

IL RESPOSABILE DEL SERVIZIO  

 

Premesso che: 

• con deliberazione di C.C. n. 5 del 19/07/2024 è stato approvato il Documento Unico di 

Programmazione Semplificato 2025-2027; 

• con deliberazione di C.C. n. 9 in data 18/12/2024 sono stati approvati la nota di aggiornamento 

al DUPS 2025-2027 e il Bilancio di Previsione 2025-2027; 

• Con deliberazione di G.C. n. 2 del 29/01/2025 è stato approvato il PIAO; 

• con DGC n. 8 del 10/03/2025 è stato aggiornato il piano triennale del fabbisogno del personale 

per il triennio 2025/2027; 

 

Dato atto che il dipendente ricoprente il posto in organico di istruttore amministrativo contabile ex 

cat C, si è dimesso; 

 

Ritenuto di procedere, urgentemente data l’unicità della figura esistente in organico, indicendo un 

concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di 

istruttore amministrativo contabile (area istruttori) ex categoria C; 

 

Preso atto che non sussistono presso l’Ente situazioni di soprannumero ed eccedenza di personale 

rispetto alla struttura organizzativa ai sensi dell’art. 33 del D. Lgs. 165/2001; 

   

Considerato che dovendo, le amministrazioni pubbliche, prima di procedere all’espletamento di 

procedure concorsuali finalizzate alla copertura di posti vacanti in organico, attivare le procedure di 

mobilità di cui al D.Lgs.vo n. 165/2001, art. 34 bis e art. 30; 

 

Visto l’avviso a tal fine predisposto e ritenuto potersi procedere alla loro approvazione,  

 

Tutto ciò premesso e considerato; 

 

Visti 

Ø il Testo Unico approvato con D. Lgs. n. 267/2000; 

Ø il D. Lgs. n. 165/2001; 

Ø l’articolo 1, comma 47, della Legge 311/2004; 

Ø l’articolo 1, comma 562, della Legge 296/2006; 

Ø il D.L. 112/2008, convertito in Legge 133/2008; 

Ø il D.L. 78/2010, convertito in Legge 122/2010; 

Ø lo Statuto comunale; 

Ø il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

 

 

 

 



DETERMINA 

 

1) di avviare la procedura di mobilità, art. 34 bis e art. 30 D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura 

del posto di cui in premessa qui richiamata quale parte integrante e sostanziale; 

  

2) di approvare l’avviso di selezione per il passaggio diretto di personale tra amministrazioni 

diverse (c.d. “mobilità esterna” o “trasferimento per mobilità volontaria da altra 

amministrazione pubblica”) per la copertura del posto di cui all'oggetto; 
 

3) che il presente avviso verrà pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune di Monleale 

(AL) – Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso, all’Albo Pretorio e sul 

Portale Unico del Reclutamento “InPA”; 
 

4) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 

all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, 

il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da 

parte del responsabile del servizio; 
 

5) di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990 che il Responsabile del 

Procedimento è la dott.ssa Maria Cosentino. 

 

Responsabile del Servizio al Personale 

Cosentino D.ssa Maria  


